Iden

Empreendimento
Referéncia Procedimento

cagao da Empresa

Classificagao Final

0,00

Ponderagao

Conduta e Actuagdo em Obra

Bom exercicio da autoridade e bom envolvimento demonstrado na
fiscalizagao dos trabalhos; e Actuagao tempestiva na fiscalizagdo do
cumprimento do contrato de empreitada, do desenvolvimento dos
trabalhos no terreno e do cumprimento das prescrigoes em matéria
de seguranga e salde; e Permanente e eficaz report e feedback ao
dono da obra relativamente a tudo o que respeite a obra; e
inexisténcia de anomalias na maioria das vistorias finais pelo Dono
de Obra

BOM

Adequado exercicio de autoridade e adequado envolvimento na
fiscalizagao dos trabalhos; e Cumprimento das exigéncias
minimamente adequadas na fiscalizagao do cumprimento do
contrato de empreitada, do desenvolvimento dos trabalhos no
terreno e do cumprimento das prescrigdes em matéria de seguranga
e saude; e Eficiéncia minima no report e feedback ao dono da obra
relativamente a tudo o que respeite a obra; e existéncia de menos
que duas anomalias na maioria das vistorias finais pelo Dono de
Obra

SATISFATORIO

Exercicio inadequado de autoridade e insuficiente envolvimento na
fiscalizagao dos trabalhos; e Cumprimento deficiente ou
incumprimento das exigéncias na fiscalizagdo do cumprimento do
contrato de empreitada, do desenvolvimento dos trabalhos no
terreno e do cumprimento das prescrigdes em matéria de seguranga
e saude; e Ineficiéncia no report e feedback ao dono da obra
relativamente a tudo o que respeite a obra; e existéncia de
anomalias na maioria das vistorias finais pelo Dono de Obra

MENOS SATISFATORIO

Incumprimento da prestagdo contratual principal

MAU

25%

Apoio Técnico e Di: do Director de Fit

Cumprimento perfeito do plano de afectagéo de meios constante do
contrato; e Disponibilidade e acompanhamento permanente do
director da Fiscalizagéo na supervisao dos trabalhos; e Bom know-
how técnico especializado na gestao de empreitadas de obras
publicas.

BOM

Cumprimento do plano de 40 de meios

do contrato; e/ou Disponibilidade e acompanhamento no minimo
indispensavel do director da Fiscalizagdo na supervisdo dos
trabalhos; e know-how técnico especializado na gestao de
empreitadas de obras publicas.

SATISFATORIO

Incumprimento do plano de afectagdo de meios constante do
contrato; e/ou Disponibilidade de acompanhamento insuficiente do
director da Fiscalizagdo na supervisédo dos trabalhos. e/ou Patentes
caréncias técnicas na gestdo de empreitada de obras publicas

MENOS SATISFATORIO

Deficiéncia patente na afectagdo dos meios a prestagdo dos servigos
ao nivel da especializagdo dos recursos implicados nos servigos
elou grave insuficiéncia no acompanhamento da obra pelo seu
director; e/ou deficiéncias técnicas na gestao de empreitada de
obras publicas.

MAU

25%

Tramitagao Administrativa

Assinalavel celeridade e eficiéncia na gestao administrativa do
contrato de empreitada (realizagdo de 3 do de
autos, pronuncia sobre planos de trabalhos, pronuncia sobre
trabalhos a mais, discussao e parecer sobre eventuais direitos de
indemnizagéo titulados pelo empreiteiro, etc.)

BOM

Celendade e eﬂmenma na gestdo administrativa do contrato de

(re de des, elaboragao de autos, pronuncia
sobre planos de trabalhos, pronuncia sobre trabalhos a mais,
discussao e parecer sobre eventuais direitos de indemnizagédo

titulados pelo empreiteiro, etc.)

SATISFATORIO

Deficiente celeridade e eﬂuenma na gestao admmlslratlva do
contrato de empreitada (reali de de
autos, pronuncia sobre planos de trabalhos, pronuncwa sobre
trabalhos a mais, discussao e parecer sobre eventuais direitos de
indemnizagéo titulados pelo empreiteiro, etc.)

MENOS SATISFATORIO

Ausenma de crlterlo na gestdo administrativa do contrato de

(re de des, elaboragao de autos, pronuncia
sobre planos de trabalhos, pronuncia sobre trabalhos a mais,
discussao e parecer sobre eventuais direitos de indemnizagédo

titulados pelo empreiteiro, etc.).

MAU

25%

Ambiente, Segurancga e Salide no Trabalho, Responsabilidade Social
e Sustentabilidade

Foram praticas de léncia i a seguranga
dos trabalhadores, a prevengao de incidentes ambientais, a boas
praticas de saude no lrabalho e de respeito pelo meio ambiente.

ou compi com a r il social em
relagao aos trabalhadores e a comunidade local.
Demonstrou preocupagao na adogao de praticas de sustentabilidade
na monitorizagéo, controlo e fiscalizagao dos trabalhos,
nomeadamente sensibilizando a entidade executante a adogao de
praticas sustentaveis na execugao dos trabalhos.

BOM

Foram adotadas préaticas razoaveis relativamente a seguranca dos
trabalhadores, a prevengdo de incidentes ambientais, a boas
praticas de saude no trabalho e de respeito pelo meio ambiente.
Demonstrou algum compr i com a re il social
em relagdo aos trabalhadores e a comunidade local.

SATISFATORIO

Apesar de ndo terem existido acidentes e/ou incidentes graves, o
acompanhamento efetuado do ponto de vista de ambiente e SST
deixa muito a desejar.

Demonstrou falta de comprometimento com o ambiente, a
seguranga e salde no trabalho e a responsabilidade social.

MENOS SATISFATORIO

Ocorréncia de acidentes de trabalho graves e/ou incidentes
ambientais graves.

D ou falta de p! i com o

seguranga e satde no trabalho e a responsabilidade soclal

MAU

25%




o Fiscalizagao - Fase de Garal

Classificagéo Final 0,00 Ponderagdo

Apoiou o Dono de Obra, de forma irrepreensivel e proativa, durante
o periodo de garantia da obra, nomeadamento no acompanhamento BOM 0
de vistorias, emissdo de pareceres ou andlise de reclamagdes

Apoiou o Dono de Obra,sempre que necessario, durante o periodo
de garantia da obra, nomeadamento no acompanhamento de SATISFATORIO 0

Qualidade da Prestago de Servico no Periodo de Garantia da Obra |Vistorias, emiss@o de pareceres ou analise de reclamagoes 100%

Apoiou o Dono de Obra, mas com deficiéncias, durante o periodo de
garantia da obra, nomeadamento no acompanhamento de vistorias, MENOS SATISFATORIO 0
emissdo de pareceres ou andlise de reclamagdes

Incumprimento da prestagdo contratual MAU 0
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